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UN DIiA PARA CELEBRAR, UN DiA PARA HONRAR

d

LAS MUJERE

» EL ISSTEY DESTACA EL LEGADO DE LAS MUJERES EN SU DiA ESPECIAL

En el ISSTEY, se conmemoré a través de un
mural con fotografias de mujeres importantes para
la vida de cada una de las y los trabajadores,
destacando su legado de lucha y fortaleza.

Desde el Centro para Jubilados y Pensionados,

, . . se realizaron charlas sobre el papel de la mujer en la
En el marco del Dia Internacional de la Mujer, el bap )

Instituto de Seguridad Social para los Trabajadores
del Estado de Yucatan (ISSTEY) y el Centro para
Jubilados y Pensionados (CEJUPE) organizaron nclusivo para ellas.
actividades para conmemorar dicho dia.

sociedad. La celebracién honré el pasado y llamo a
seguir trabajando por un futuro mas justo e

;PORQUE ES IMPORTANTE

CONMEMORAR ESTE DiA?

El Dia Internacional de la

Mujer, antes denominado

Dia Internacional de la Mujer Trabajadora,
conmemora cada 8 de marzo la lucha de las
mujeres por su participacion en la sociedad y su
desarrollo integro como persona, en pie de
igualdad con el hombre. También se usa para hacer

La celebraciéon honré el pasado y llamé a
seguir trabajando por un futuro mas justo e
inclusivo para ellas.

referencia a esta conmemoracion el numerénimo
8M, por el dia y el mes en que sucede.




VINCULOS QUE PERDURAN

» FORTALECIENDO LOS LAZOS ENTRE NINOS Y CUIDADORES EN LOS CAl

En el marco de la celebracion del Dia de la Familia, los Centros de Atencién
Infantil 1, 2 y 3 fueron escenario de una jornada llena de diversion y afecto,
donde nifnas y nifios disfrutaron junto a sus padres de una serie de actividades
disenadas para fortalecer los lazos familiares.

Desde tempranas horas, las instalaciones de los centros se llenaron de risas y sonrisas, mientras

pequefos y grandes compartian momentos de alegria y complicidad. Manualidades, bailes, cuentos y

juegos fueron solo algunas de las actividades programadas para este dia tan especial.
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c I CEJUPE disfrutaron de
E N c E ' u P E actividades enriquecedoras

CENTRO PARA JUBILADOS Y
PENSIONADOS DEL ISSTEY

En CEJUPE se conmemoro el
Dia Mundial de la Poesia con
una emotiva jornada donde
adultos mayores interpretaron
reconocidos poemas y
disfrutaron de musica en vivo.
Una celebracion cargada de
arte y conexién humana.

02. Nutricion, salud y vitalidad longeva

Usuarios del Centro para Jubilados y Pensionados aprendieron
la importancia de tener una alimentacion saludable vy
balanceada a través del taller "Nutricién, Salud y Vitalidad
Longeva", impartido por estudiantes de la Licenciatura de
Nutricién de la UMSA a fin de que las y los adultos mayores
conozcan los mitos y realidades de las frutas, las verduras y el

ejercicio, el cual les permitira prevenir enfermedades.
03. Dia del Libro

“El Dia Internacional del Libro es una conmemoracion celebrada cada 23 de abril a nivel mundial
con el objetivo de fomentar la lectura, la industria editorial y la proteccion de la propiedad
intelectual por medio del derecho de autor’

_ En conmemoracion al Dia Internacional del

Libro, en el Centro para Jubilados y Pensionados
(CEJUPE) organizaron actividades enfocadas en
promover la lectura y el respeto por la propiedad
intelectual, ofreciendo charlas y un espacio de
intercambio de libros para toda la comunidad.
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CELEBRACION
Y COMPROMISO
EDUCATIVO

En el Dia del Libro, los maestros del Centro de
Atencidn Infantil reafirman su compromiso con la
cultura y el conocimiento al disfrutar de cuentos y
actividades interactivas junto a los mas pequenos.
Los educadores, demostraron una vez mas su
pasion por enriquecer el conocimiento y la cultura
de los ninos que tienen a su cargo.

“ESTA INICIATIVA NO SOLO FORTALECE LOS LAZ0S

ENTRE MAESTROS Y ESTUDIANTES, SINO QUE TAMBIEN
REFUERZA EL COMPROMISO DE LA INSTITUCION HACIA
EL CRECIMIENTO INTELECTUAL DE LOS MAS JOVENES”.

Con el objetivo de fomentar un
ambiente laboral armonioso y
productivo, el curso titulado
"Manejo de conflictos" busco
equipar a los trabajadores del
Instituto con nuevas estrategias,
herramientas y técnicas para la
resolucion de problemas y la
comunicacion asertiva y
constructiva, tanto en el lugar de
trabajo como en la vida cotidiana.
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